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Greve na Sabesp cobra
reajuste

Perto de 17 mil dos 18 mil funcionari-
os da Sabesp no estado entraram em gre-
ve dia 5. Com data-base em 1° de maio,
eles pedem reajuste salarial de 9,66%. A
empresa ofereceu 6,43%. Por forga da
politica reformista da dire¢ao sindical, a
greve manteve os servigos de produgaoe
distribuicdo de dgua e o atendimento de
emergéncia. Ou seja, ndo tem pressao
para enfrentar a politica de arrocho sala-
rial do governo. E necessaria a unifica-
¢do do funcionalismo contra o arrocho
salarial.

BCP anuncia PDV a 300
funcionarios

A BCP, operadora de telefonia movel
de Sdo Paulo, anunciou ontem um pro-
grama de demissdo voluntédria (PDV)
para 300 funcionarios da central de aten-
dimento ao cliente. O setor emprega hoje
cerca de 300 pessoas. No ano passado, a
BCP também terceirizou a drea de aten-
dimento ao cliente do celular pré-pago,
reduzindo de cerca de 600 para 300 fun-
ciondrios.

Para enganar os demitidos dizem
que quem aderir ao plano terd garantia
de ser contratado pela empresa CSU, es-
pecializada em servigo de atendimento.
Mas, como podemos notar, o objetivo é
implantar a terceirizagdo no setor e, se
bem que alegam que nao diminuiré sala-
rio nem direitos, sabemos que cedo ou
tarde ele serd negado aos terceirizados.

Quimicos cruzam os bracos
por prémio de PLR

No dia 7 de junho, os trabalhadores
da Johnson & Johnson, em Séo José dos
Campos, paralisaram as atividades, pois
aempresa nao quis negociar o prémio de
participacdo nos lucros ou resultados
(PLR) de cerca de 3.500 funciondrios. A
empresa ofereceu R$ 650, os operarios

lutam por uma primeira parcela de R$ 1
mil. Sabemos que o PLR é uma forma
dos patrdes exigirem mais produtivida-
de. A Johnson & Johnson pretende extra-
ir uma maior lucratividade com menos
PLR. Os capitalistas sdo uns safados ex-
ploradores.

Servidor do Judiciario em
greve

Em greve desde 6 de maio, os servi-
dores do Judicidrio Federal em Sao Pau-
lo “comemoraram” o 1° més de greve
com bolos e salgadinthos em dois locais:
diante do férum trabalhista da Praca
Alfredo Issa, na regiao central de Sao Pa-
ulo, e do prédio do Tribunal Regional
Federal, na Avenida Paulista.

A diregao acredita na legalidade bur-
guesa, tanto que acolhem a intermedia-
cao do presidente do Supremo Tribunal
Federal (STF), Marco Aurélio de Mello
que passou a intermediar as negociagoes.

A categoria exige a implementagdo
de um novo plano de cargos e salarios.
Um projeto especifico estd tramitando
na Camara dos Deputados. O Governo
teria proposto, extra-oficialmente, um
parcelamento para implementar o pla-
no.

Os sindicalistas consideram o prazo
muito longo. Além disso, reclamam que
a proposta do Executivo ndo foi apresen-
tada formalmente. Eles prometem man-
ter o movimento até que a proposta se
torne oficial. Nesse caso, ela sera avalia-
da pelos servidores em assembléias.

A experiéncia da greve do judiciario
federal mostra que é preciso um movi-
mento unitdrio de todo funcionalismo
contra o governo-patréo.

Greve dos Condutores de
Guarulhos

Cerca de 6 mil motoristas e cobrado-
res de dnibus de Guarulhos, municipio
da Grande Sio Paulo, entraram em gre-
ve no dia 4 de junho e ficaram paralisa-
dos por trés dias. Apesar da forga da luta

dos condutores, a direcio resolveu acei-
tar o acordo proposto pela Associacio
das Empresas de Guarulhos (Garupas):
a) reajuste salarial de 6%, que na assem-
bléia anterior havia sido rejeitado; b) nao
desconto dos dias parados, c) 90 dias de
estabilidade e os demitidos por causa da
paralisagdo vao ser readmitidos. Eles
também conseguiram 30 minutos para
almogo, tiquete-refeicio de R$ 6,89 e ma-
nutengao de outras conquistas sociais. A
categoria devera agora organizar a luta
contra as demissdes que irdo ocorrer
ap0s a estabilidade.

Producao cai e Scania demite
militantes

Cerca de 90 funcionarios da produ-
¢ao estdo hd mais de trés meses em licen-
¢a remunerada, devendo permanecer
assim até dezembro e depois serem de-
mitidos. A licenca remunerada destes
companheiros ocorreu como desenvol-
vimento de um acordo o0 ano passado en-
tre a diregdo sindical e a patronal. No
acordo ficou estipulado que se abriria
..... voluntarias
(PDV) que deverla abranger 200 operéri-
0s. 56 que apenas 110 cairam neste engo-
do. Ficando restando um saldo de 90
operdrios na conta do patrdo. Este sim-
plesmente escolheu a dedo quem deve-
ria mandar embora, colocando em
licenga principalmente os companheiros
que estavam se organizando na fabrica
contra a patronal e a dire¢do burocratica.

A crise capitalista faz com que as
multinacionais procurem recuperar a
baixa vendagem de seus produtos dimi-
nuindo o chamado custo da produgio
(que na verdade passa a ser o valor desti-
nado ao pagamento de salarios e outros
direitos trabalhistas) e estancando a pro-
dugdo (em julho a Scania interrompera a
produgdo nos dias 10,11, 12, 15 e 29).0
proximo passo da empresa serd a de
avangar na terceirizagdo. E preciso que
0s operdrios busquem se unificar num
unico movimento contra a demissao e a
precarizagao do trabalho.

iiiite no POR, um pamuo ae quadros, marxista-ieninista-trotskista.
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O imperialismo aumenta pressao sobre a
disputa eleitoral

O valor do Real estd nas maos dos
credores e especuladores internacionais,
ou seja, nas médos do capital financeiro
imperialista. Os banqueiros nacionais
apenas seguem esse ditame e procuram
tirar o maior proveito possivel. A desva-
lorizagdo do Real, queda na Bolsa de Va-
lores, classificagdo de alto risco de
endividamento e retomada da crise da
divida externa e interna (desvaloriza¢io
dos titulos piblicos com vencimento a
partir de 2003, mudanga de critério do
Banco Central aos titulos da divida inter-
na e novo empréstimo de 10 bilhoes de
dolares do FMI ao governo) sdo conse-
qliéncias das movimentages realizadas
pelo capital financeiro.

O Plano Real de FHC foi arquitetado
como parte do amplo Plano de Estabili-
zacgdo, constituido por um conjunto de
reformas antinacionais e antipopulares,
como privatizagdes, salvamento de
bancos falidos (Proer), Lei de Responsa-
bilidade Fiscal, destruigdo da Previdén-
cia  publica, implantacdo  da
flexibilizagao do trabalho, superavit fis-
cal de 3,5% do PIB, alta carga tributdria,
gerenciamento do endividamento pelo
Banco Central sobre a base de gigantes-
ca taxa de juro etc. Resultado: a divida
interna e externa foram as alturas e co-
locaram o Brasil em situacdo de submis-
sdo aos banqueiros internacionais em
patamares mais altos.

A mercé das multinacionais e dos
banqueiros, o Brasil é um pais quebrado.
Apesar de todos seus recursos naturais,
agrarios e industriais, segue o curso de
bancarrota da Argentina.

O imperialismo usa de sua capacida-
de de manejo da crise para combater a
candidatura de Lula. De um lado, pressi-
ona todas as fragdes da burguesia a su-
perarem sua divisdo, que dissolveu a
alianga  responsdvel pelo  Plano
pré-imperialista de FHC, para impedir a
chegada do PT ao poder. De outro, pres-
siona o proprio PT para contrair um
Ccompromisso explicito de manutengao
da politica econémica do atual governo -
exige o continuismo.

Em sua ida aos EUA, para responder
as pressdes dos banqueiros, Aloizio

Mercadante trouxe na bagagem o “con-
selho” dos chefes das finangas de que
Lula deveria ser mais incisivo e claro na
sua disposigdo de cumprir a qualquer
custo os contratos das dividas. O especu-
lador George Soros retomou as ameacas:
ou Serra é eleito, ou no dia seguinte as
eleigdes o Pais vivera o inferno da fuga
de capitais. Pode-se deduzir que expora
sua real situagdo de faléncia mascarada
pela “estabilidade” de FHC.

O descaramento dos banqueiros em
influenciar as elei¢gdes no Brasil mostra a
auséncia de verdadeira soberania nacio-
nal.

O PT/Lula se mostram
incapazes de responder ao
imperialismo

Como o PT tem reagido a campanha
do imperialismo, que Lula tem chamado
de “terrorismo eleitoral” do PSDB? Alo-
izio Mercadante, Guido Mantega e
Antdnio Palocci, a triade que coordena o
programa de governo de Lula, corre de
14 para ca atrds dos banqueiros, industri-
ais, usineiros-latifundiarios, para mos-
trarem que as mudangas pretendidas na
diretriz econémica nio visam romper
contratos, deixar de pagar os juros das
dividas, retroceder as privatizagdes ja
efetuadas e fechar o pais para os investi-
dores internacionais.

Pelo contrario, acreditam que uma
politica de crescimento interno, de in-
vestimentos estatais, protegao do peque-
no e médio capitalistas, reordenagio na
carga dos impostos, incentivo fiscal aos
exportadores, alguma melhoria social,
controle das importagdes, renegociagdo
das condigbes de pagamento das dividas
etc permitirdo evitar rupturas contratua-
is e afastar a necessidade de “calote” for-
cado como o da Argentina. E prometem
dar continuidade a austeridade fiscal,
aplicando a Lei de Responsabilidade Fis-
cal, superavit orgamentério compativel
com o endividamento, rigorosa orienta-
cao antiinflacionaria etc.

Como se pode ver, o PT/Lula, por
meio de seus economistas, procura res-
ponder a atuagdo do imperialismo e ban-

B

queiros nacionais contrdrios a sua
chegada ao governo com uma politica
positiva aos interesses dos credores e es-
peculadores. Mas os experientes urubus
sabem que uma mudanga na politica
atual de contencdo do crescimento e de
total favorecimento ao capital especula-
tivo podera reduzir a gigantesca lucrati-
vidade. Sabem também que o Brasil est4
falido perante os credores e que terd de
entregar parte mais significativa dos re-
cursos nacionais e permitir uma maior
concentra¢do monopolista de ramos da
produgao, servigos etc sob o controle ex-
terno. Para essa perspectiva, é melhor
José Serra e manutengéo do PT na oposi-
cao consentida, “propositiva” e concilia-
dora, como tem sido até agora.

O PT na oposigdo tem sido titil ao im-
perialismo. Votou contra vérios projetos
do governo, mas sem colocé-los em ris-
co, e utilizou seu controle sobre a
CUT/sindicatos para impor a concilia-
¢édo de classe e manté-los subordinados
as suas diretrizes de oposicdo parlamen-
tar. Os acordos de flexibilizacao feitos
pelos Sindicato Metaltirgico do ABC é
prova disso.

O PT tem se caracterizado como opo-
sicdo burguesa, mas sem sélidos lagos
com o grande capital ou alguma de suas
fragdes. Nao é por acaso que, diante da
possibilidade de ganhar as elei¢des, o PT
procura apoio de parte da burguesia
com a promessa de politica desenvolvi-
mentista e de tragos protecionistas. Um
sinal dessa condugéo tem sido a aproxi-
magdo de Lula e do empresério téxtil
José Alencar, do PL. O desespero petista
chegou ao ponto de estabelecer um acor-
do com os dissidentes do PMDB, encabe-
cados por Orestes Quércia, conhecida
raposa da politica burguesa e da corrup-
¢do, em Sao Paulo.

O PT dd mostras de incapacidade e
indisposicdo de enfrentar as pressoes
do imperialismo, o que s6 seria possi-
vel se se apoiasse na luta antiimperia-
lista da classe operdria e dos
camponeses pohrpq Fatalmente o PT

_______ =ate. alqiinieiile,

permanecerd a mercé das pressdes do
grande capital durante as eleicies e
depois delas.
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Allanga PSDB/PMDB/PFL quebrou o pals

Os banqueiros internacionais cul-
pam a possibilidade de Lula/PT ganhar
as elei¢des como fator de aumento de ris-
co de crise financeira do Brasil. Os por-
ta-vozes do imperialismo exigem que o
candidato petista se comprometa com o
continuismo da politica do atual gover-
no. Dizem que nao basta a promessa de
que o PT nédo provocara nenhuma ruptu-
ra e que cumprird todos os contratos
com os credores.

A diregdo do partido esclareceu que
o conceito de ruptura na politica econd-
mica expresso no documento do seu XII
Encontro ndo tinha valor pratico e que
estava ultrapassado pelos acontecimen-
tos. Mas esse compromisso ndo parece
suficiente para o grande capital. Os sa-
queadores exigem a permanéncia da di-
retriz que quebrou o pais.

A crise econdmico-financeira que
volta a tona ndo tem a ver com as elei-
¢Oes, mas sim com a situagdo objetiva de
desintegracado do capitalismo mundial e
de submissio do Brasil a um periodo de
maior sangria dos recursos nacionais
que o pais ja viveu.

O governo FHC fez saltar a divida in-
terna que era de 28% do Produto Interno
Bruto (PIB), em 1994, para 54,5% do PIB,
em 2002. Trata-se de uma divida de R$
650 bilhdes. A previsdo é a de que rapi-
damente atingira 57% do PIB. Acrescen-
ta-se a esse quadro a divida externa,
publica e privada, da ordem de 231,3 bi-

Lula, com José Alencar (PL) e Itamar (PMDB): um encontro para buscar maior confianga de setores
do poder econdmico
Thoes de dolares (dados do ano 2000). Te-

mos assim o PIB inteiramente
comprometido. O salto de endivida-
mento decorreu, em grande parte, das
altas taxas de juros e da quebra do Real.
A tal da estabilidade conquistada no
governo FHC e que se exige que Lula
siga é de pés de barro. Os banqueiros in-
ternos e externos sangraram o pais. O
que se quer de Lula é que continue a ser
o governo do grande capital. Nesse pon-
to, devemos ter consciéncia de que qual-
quer que seja o candidato eleito tera de

seguir, de uma forma ou de outra, os di-
tames da economia capitalista. O que
significa atender as pressdes da classe
dominante.

Os trabalhadores ndo tém de e nao
devem seguir os choques que ocorrem
na politica eleitoral. Devem colocar que
a crise é descarregada sobre a maioria
oprimida. A resposta deve ser a defesa
do emprego, saldrio, direitos trabalhis-
tas, da terra aos camponeses e do pro-
grama socialista.

Mocao contra as perseguicoes politicas,
processos judiciais e repressao policial aos
camponeses do Pontal

A Apropuc e Afapuc estdo de acordo
com a exigéncia do Movimento
Sem-Terra (MST), dirigida ao governa-
dor Geraldo Alckmin, de que cessem as
persegui¢des politicas, os processos ju-
diciais e a repressao policial aos campo-
neses do Pontal do Paranapanema. Esta
evidente que a politica agraria de FHC e
dos governos estaduais nao resolveu o
problema dos trabalhadores sem-terra.
Ao contrario, primou pela protecao aos
latifundidrios. A situacao de pentiria em
que vivem milhdes de camponeses
sem-terra e sem-emprego € parte do
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quadro de crise social que atinge a maio-
ria oprimida. O desemprego, o esmaga-
mento salarial e a destruicao de direitos
trabalhistas tomaram conta de todo o
pais. Os trabalhadores urbanos e agrari-
0s sdo as verdadeiras vitimas da crise
econdmica e dos planos, que protegem
os monop6lios e sacrificam a vida da
maioria. Essa contradigdo obriga os que
vivem de seu trabalho a lutarem pela so-
brevivéncia. Encontram pela frente a vi-

olenta repressio desfechada pelo Estado
e pelas milicias particulares do latifun-

didrios. Acabamos de presenciar a absol-

vicdo dos executores da chacina de
Eldorado dos Carajas como um ato poli-
tico de defesa da violéncia reacionaria
do Estado contra os sem-terra. As chaci-
nas e a sua afirmagéo juridica sdo o retra-
to das relagoes de classe e das condicdes
opressivas em que vive a maioria. A
Apropuc e Afapuc, como entidades dos
trabalhadores em educacio, colocam-se
do lado dos camponeses pobres e, junta-

mente com o MST QVIgo o fim da violén-

cia estatal e particular contra os

trabalhadores.



Rondonia

Violéncia governamental aos
acampamentos do MST em Rondonia

O comandante geral da Policia Mili-
tar de Rondénia, Jorge Honorato, disse
que cumprira o plano do governo de re-
tirar os camponeses de 5 acampamentos.
A policia tragou o plano de agdo depois
de vistoriar a fazenda Gladys, usando
helicoptero. Mas a estratégia inicial en-
volve os trés acampamentos do MST: o
da fazenda Gladys, com cerca de 300 fa-
milias; Sdo Francisco, com 200 e o da Sol
Nascente, no municipio de Alta Floresta,
com 150 acampados. Neste tltimo, o em-
presario e presidente do PMN, Ant6nio
Morimoto entrou com uma ag¢ao na jus-
tica contra a ocupagao dos sem-terra. O
incrivel é que o latifundiario faz parte da
Frente Popular Independente, junta-
mente com o PCdoB e PCB. Os outros
dois acampamentos sao: Lima Juti, com
60 familias, em Vale do Anari; e Galo Ve-
lho, com 150 familias.

A policia armou uma operagao mi-
litar para retirar os camponeses da Fa-
zenda Gladys, pertencente a Odila Sene
Guadaline. Uma latifundidria que vem
sendo acusada de grilagem de terras e
que ja depbds na Assembléia sobre a
apropriagdo de terras. Mesmo assim, a
Justica de Porto Velho deu-lhe a reinte-
gracdo de posse.

O INCRA ja tinha estado nessa
ocupagdo, vistoriado a area e esta cum-
pria os padrdes exigidos para o assenta-
mento. Essa fazenda estava ocupada
desde 1998.

Os camponeses chegaram a pedir a
Justica que esperasse mais um més, pois
no local havia plantagao de arroz, feijao,
mandioca, milho, cana e amendoim e
que ndo estava pronta para a colheita.

Os trabalhadores sem-terra tém
utilizado os métodos préprios da classe
operdria, que sdo os da ocupagdo. Embo-
ra, em alguns casos, tenham esbogado
resisténcia a desocupagao, ainda uma
boa parte dos camponeses acaba saindo
das fazendas sem nenhuma reagéo. Isso
foi o que ocorreu com os da Fazenda
Gladys.
ressa a orientacao
politica do reformismo (PT) e da Igreja.
A ocupacio das fazendas tem o sentido
de pressionar o governo, pela via legal,

Sem-terra sdo despejados em Rondonia.

de desapropriacao e assentamentos. Qu-
ando o latifundiario nao aceita as regras,
recorre a Justiga, o governo acaba cum-
prindo a fungdo de defesa da proprieda-
de privada. Ai aciona o aparato militar
para proteger os latifundiarios e expul-
sar os camponeses. Assim vemos que a
politica restrita de pressao ao governo e
a de promover assentamentos de acordo
com a vontade governamental acaba en-
fraquecendo a capacidade de luta dos
camponeses e facilitando as medidas de
reintegracio de posse.

Bianco (PFL) governador dos
latifundiarios

A repressdo sobre 0os camponeses
pobres no Estado de Rondénia vem sen-
do acionada pelo governador e candida-
to a reelei¢do, José Bianco. Diz que acata
0s sem-terra para nao sofrer intervengio
federal, pressionado pelos latifundiari-
os. Pura hipocrisia!. Bianco é o represen-
tante dos fazendeiros no poder do

Estado. Para ser reeleito depende do di-
nheiro e dos servicos que ja prestou e
que podera ainda prestar a classe domi-
nante.

A vida de Bianco sempre esteve
marcada pela repressao aos trabalhado-
res. Basta que lembremos das 10 mil de-
missdes de funciondrios publicos, que
realizou em janeiro de 2000. O fato de
cumprir a decisdo da Justica contra os
sem-terra, de tracar o plano militar de
desocupacao das fazendas e acionar a re-
pressdo do Estado nada mais é do que a
continuidade de sua politica de classe:
antitrabalhadora e antipopular.

Os latifundiarios praticam
o terror

O jaguncos da latifundiaria Odila
atearam fogo nos barracos, obrigando os
POUST5 Gud 5¢ SiConiiavain 1w acaiipa-
mento a se refugiar na floresta. A Comis-
sdo Pastoral da Terra (CPT) denunciou
que tais jagungos jogaram o6leo diesel
para matar as plantagdes feitas pelos
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camponeses.

Esse ndo é um fato isolado. Os ja-
guncos dos latifundiérios estdo constan-
temente invadindo os acampamentos e
atirando sobre os trabalhadores. Ha

pouco tempo, os jagungos da latifundia-
ria invadiram o acampamento Paulo
Freire atirando para todos os lados e os
camponeses ficaram sitiados em seus
barracos.

Os latifundidrios tém sua milicia
particular e agem diariamente contra os
sem-terra. Sem dizer do aparato repres-
sivo do Estado que sempre estd a sua
disposicéo para agir contra 0s campone-
ses.

Para os camponeses pobres
nao ha outra saida senao
organizar os comités de
auto-defesa

Os trabalhadores sem-terra tém

Ceara Mirim (RN)

mostrado disposi¢do de luta. Sdo mais
de 1200 familias que vivem na pentiria e
estdo obrigadas a ocupar terras para
plantar e comer. A desocupacio dessas
fazendas impora mais fome para esses
milhares de camponeses.

A via do pacifismo, da saida das
terras de cabeca baixa, das promessas
eleitoreiras, da Justica burguesa e das re-
gras governamentais de assentamento
mostraram que ndo solucionam o pro-
blema da fome dos sem-terra.

Com isso, ndo se pode dizer que a
resisténcia armada seja de fécil solucio.
E nem que deva ser a tnica forma. As
acoes taticas de recuo podem se colocar
dependendo das condigdes. Ocorre que
0s organizadores pacifistas se negam a
utilizar as taticas de auto-defesa armada.
Inclusive a combatem. Portanto, o que
esta colocado é organizar a resisténcia a
violéncia do governo e dos latifundiari-
os. Essa é uma tarefa do movimento

camponés em seu conjunto. A organiza-
¢ao dos sem-terra sobre a base dos comi-
tés de auto-defesa estd colocada ha
muito tempo. E o que demonstra as inti-
meras experiéncias, entre elas as chaci-
nas de Corumbiara e Eldorado dos
Carajas.

A ocupagio de terras, no sistema
de propriedade privada dos meios de
produgdo, necessariamente impGe aos
camponeses a resisténcia coletiva. Por
isso, a unidade com a classe operaria
(alianga operaria camponesa) € uma ta-
refa essencial para a vitéria da luta no
campo. Por outro lado, a violéncia reaci-
onaria do Estado para recuperar a pro-
priedade privada latifundiaria tem de
ser respondida com a organizacio da au-
to-defesa armada. As diregdes que com-
batem os comités de auto-defesa e
pregam as “negociacdes” e as saidas pa-
cificas dos sem-terra, acabam defenden-
do a propriedade privada.

Garibaldi/Fernando Freire golpeiam a
educacao publica

Os Estados e municipios seguem as
diretrizes do plano pré-imperialista de
FHC. Uma delas atinge em cheio a escola
publica. O esmagamento salarial, au-
mento da jornada de trabalho, as péssi-
mas condigdes de funcionamento,
fechamento de escolas e demissdes tém
ocorrido por todo o pais.

O Rio Grande do Norte ndo foge a
essa regra. O governo negociou com o
sindicato um acordo para por fim a gre-
ve e até hoje ndo cumpriu. As propostas
apresentadas pelo governo mantém as
gratificagdes congeladas, negam as pro-
mogoes automaticas e verticais, preten-
dem tratar as escolas como empresas e,
ainda mais, planejam diminuir o perio-
do de férias.

Os trabalhadores em educacio ne-
cessitam da agdo coletiva para barrar as
novas medidas que virdo. A organizagao
das escolas, as assembléias, a formacéo
dos comités em defesa da escola puiblica,
a unidade com os pais e alunos devem
ser o ponto de partida para um forte mo-
vimento grevista.

A experiéncia nos ensina que é preci-
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so combater as a¢des governamentais.
Hé uma tendéncia instintiva dos traba-
lhadores na busca da unidade e coesio
do movimento. Porém, as direcdes buro-
cratizadas agem dividindo os trabalha-
dores. A divisio ou fragmentacio das
lutas resulta em enfraquecimento da
ofensiva dos educadores contra os go-
vernos que aplicam o desmonte da edu-
cagao gratuita.

Ednélia Melo, uma prefeita
embrutecida

Ednolia Melo s6 sabe aplicar a re-
pressdo. Nao ouve, ndo pensa e sé sabe
ditar ordens para reprimir os trabalha-
dores. Armou o cerco para demitir os
poristas que dirigem o Sinte de Ceara
Mirim. O plano iniciou com o fecha-
mento da escola de Manguari em que
trabalhavam e o corte dos salérios.
Como nao conseguiu calar esses oposi-
tores, planejou uma transferéncia com-
pulsoria, portanto uma armadilha
esperando que caissem. Como houve
reagao, abriu um processo fraudulento

para demiti-los.

Aos demais professores, a prefeita e
sua servigal, Margarida Lima, tém cria-
do medidas punitivas para impedir a
participagdo nas assembléias.

O que quer a Sra Ednélia é que todos
sigam suas normas como carneiros. Suas
normas sdo as de fechamento de escolas,
demissées, arrocho salarial e de péssi-
mas condi¢Ges de ensino. Para os traba-
lhadores em educagio, pais e alunos nao
outro caminho sendo enfrentar a violén-
cia da prefeita.

A vitéria dos processados pela prefe-
ita significa uma vitéria para a luta dos
trabalhadores. Brecar a violéncia repres-
siva da prefeita significa fortalecer o mo-
vimento. Significa também dar um basta
a politica de destruigdo da escola puibli-
ca.

Lutemos juntos contra a prefeita e
seus capachos!

Nao deixemos que a prefeita e o go-
verno fechem escolas!

Participemos da campanha tinancei-
ra de ajuda aos que tiveram os salarios
cortados!



Professores-SP

Foi expressiva a votacao da chapa 4

Nas elei¢des da Apeoesp, a chapa 4,
do Movimento de Oposigdo dos Traba-
lhadores em Educacdo, obteve 5,91%
dos votos. Na capital, ultrapassou os
10% e, na Grande Sao Paulo, passou de
9%. Ainda ndo temos em maos os resul-
tados de todos municipios e regionais,
o que nos impede de fazer uma avalia-
¢do mais completa. Mas o importante é
que cerca de 4 mil professores rejeita-
ram os programas da Articulagdo, do
PSTU e de todas as variantes do PT. A
chapa 2, “Oposicdo Alternativa”, era
composta do PSTU e uma ala do PT.
Com o nome de oposi¢do, o programa
dessa chapa pouco se diferenciava do
reformismo da Articulagdo petista, po-
rém arrastou um setor da classe que re-
chagava a direcdo da Apeoesp (chapa
1).

A nova diretoria da Apeoesp sera
composta pela maioria da Articulagao e
PCdoB (chapa 1), pelo PSTU e setores
petistas vinculados aos deputados Ivan
Valente e Luiz Eduardo Greenhalgh
(chapa 2) e pela cisdo da Articulagdo, que
tem o nome de Artnova. Pela primeira
vez, depois do Congresso que votou a
proporcionalidade na composigao da di-
retoria da Apeoesp, ela serd aplicada na
nova gestao. Os mesmos que concorda-
ram com a proporcionalidade com per-
centual (acordo entre PT e PSTU) - ou
seja, se hd duas chapas é necessério obter
20% de votos; se ha mais de trés, 10%. -
530 os que fardo parte da diretoria. A
chapa 4, como nao obteve os 10% no in-
terior, ficou fora da direcéo.

As chapas |, 2 e 3 despojaram
muito dinheiro

As chapas vencedoras gastaram mui-
to dinheiro. A assembléia de professores
tinha decidido a verba de pouco mais de
4 mil reais para cada chapa. Uma quan-
tia que dava unicamente para imprimir
2000 cartazes e 6000 cartas programas.
Turéin, a Camipaiuia Aos VEnccaores con
tou com cartazes, jornal, adesivos, cami-
setas, panfletos de vérios tipos e envio
(selagem de correio) da propaganda ele-
itoral para todos os associados (por volta

de 120 mil). Sabemos que o custo de cor-
reio ficava em torno de 60 mil reais. Sem
dizer os militantes que foram liberados
para percorrer escolas em todos os mu-
nicipios. Nao por acaso, uma parte dos
materiais da chapa 1 chegou aos associa-
dos com o patrocinio dos vereadores
como Flavia Pereira, Beto Custédio,
Wagner Lino, Renato Simdes, Luciano
Zica. O mesmo ocorreu com as chapas 2
e3.

Portanto, ndo havia nada de demo-
cratico no uso da verba para as eleigdes.
As chapas 1,2 e 3 contaram com mais re-
cursos e todos eles ja tinham vinculos
com outros sindicatos e CUT, o que faci-
litou a boca de urna e fiscalizagdo.

A chapa 4 compareceu unicamente
com seus militantes e com a defesa do
programa, que era radicalmente oposto
ao reformismo e centrismo do PSTU.

A esséncia do programa da
chapa 4

A chapa 4 defendeu:

1.A derrubada integral do Plano. O
que significa a unidade dos trabalhado-
res em torno das reivindica¢des elemen-
tares, emprego, terra aos
camponeses (sem-terra), saldrio, sauide e
educagdo publicas. Requer a forga coleti-
va de resisténcia das classes trabalhado-
ras para ganhar as ruas e paralisar a
produgéo.

2.0 nédo pagamento das dividas in-
terna e externa e rompimento de todos
os acordos com o imperialismo (FMIL
BIRD, BID etc). O que pressupde a orga-
nizacado da luta antiimperialista para ex-
pulsar os saqueadores e expropriar a
burguesia de conjunto.

3.A rejeiio das frentes populares
eleitoreiras, que tém arrastado os traba-
lhadores e mantido o sistema de explo-
ragao capitalista.

4.0 governo operario e camponés,
resultado da luta de classe, como a tinica
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¢ao do trabalho e como instrumento ne-
cessario para implantar o socialismo.

5. A bandeira de Fora o imperialis-
mo! Fora a guerra genocida de Israel so-

bre a Palestina. Pela autodeterminacio
do povo palestino. Fim do Plano Colém-
bia e de todos instrumentos de opressao
imperialista. Unidade dos trabalhadores
na luta antiimperialista.

6.Nao a Alca! Nao ao Mercosul! Uni-
dade dos povos explorados contra o do-
minio politico e econdmico dos paises
imperialistas.

Em relacio a educagio tinha
como proposta:

a) Abertura de todas as escolas e sa-
las fechadas e criacdo de novas unidades
escolares. Nenhum aluno fora da sala de
aula. Nenhuma sala com mais de 25 alu-
nos. Readmissao de todos os professores
demitidos. Contratagao de todos os pro-
fessores eventuais, com igualdade de di-
reitos; ‘

b) Fim da municipalizagéo e refor-
ma do ensino médio (telessalas, redu-
¢do da grade curricular, eliminacio de
disciplinas etc). Levantamos a bandei-
ra de um Unico sistema de ensino (esta-
tal e sob o controle dos trabalhadores),
para que todos tenham acesso a todos
os niveis de ensino (do infantil ao uni-
versitdrio). Rejeitamos o vestibular
porque significa a eliminacido dos fi-.
lhos dos trabalhadores e por ser um
mecanismo da escola seletiva. Recha-
¢amos todos os instrumentos de avalia-
¢ao criados pelo governo: Saresp,
Enen, Provao e as tais avaliagdes por
desempenho. Lutamos por um ensino
cientifico (unidade entre o fazer e o
pensar) e por isso condenamos o ensi-
no religioso, por ser anticientifico e
manter a educagdo obscurantista.

) A reducio da jornada de trabalho
(sem redugdo de salario) para que haja
emprego a todos. Um piso salarial de
acordo com as necessidades. Reajuste
imediato nos salarios, fim dos bénus e
gratificagdes. Nao a eliminagdo de direi-
tos trabalhistas. Aposentadoria integral

d) Fim da militarizacdo das escolas.
Emprego a todos os jovens (jornada de
trabalho de 4 horas combinada com os
estudos)



Quanto ao sindicato:

¢ Um sindicato que organiza a luta anti-
capitalista e antiimperialista;

* Um sindicato que sirva de instrumen-
to da luta de classe contra o Estado e a
burguesia;

¢ Um sindicato independente da politi-
ca burguesa;

¢ Um sindicato apoiado inteiramente

no método da acao direta e nos seus

meios taticos préprios  (greves, blo-
queios, ocupagdes etc);

Um sindicato que combata o corpora-

tivismo e a conciliacao de classe;

* Um sindicato que lute contra toda for-
ma de opressdo social (politica, género
etc)

* Um sindicato regido pela democracia
operdria (sindical)

Portanto, um programa de luta e re-
sisténcia coletiva dos trabalhadores em
educagdo. Oposto ao eleitoralismo e ao
aparelhismo sindical.

Militantes do POR foram os
mais votados na regiao oeste
de Sao Paulo

A chapa 4, obteve quase 24% dos
votos nessa regiao, o que significa mais
de 320 votos, de um total de 1440. O
Partido Operério, que fez parte da cha-
pa 4, foi o mais votado. Isso mostra o
trabalho com o programa, as visitas nas
escolas e a atuagdo no seio da classe. E
bom destacar que a chapa 4 sequer pos-
sufa fiscais para todas as urnas. Portan-
to, a expressiva votacdo foi resultado
do trabalho que realizou junto aos pro-
fessores.

Funcionarios da Educacio - SP

Congresso da AFUSE

Nos dias 12,13, 14 e 15 de junho
ocorreu o 15 Congresso dos funci-
ondrios e servidores da educacéo.
A Corrente Proletdria da Educacéo
langou um manuco.. -
os principais problemas que os
funciondrios da educacao atraves-
sam: a nova politica do governa-
dor de Sao Paulo de militarizagao
das escolas (mostrou que a explo-
ragao da violéncia na escola é a ex-
tensdo da criminalidade
espalhada por toda parte, que o ca-
pitalismo em decomposigdo po-
tencia o crime como forma de
existéncia de uma parcela crescen-
te da populagao oprimida e que ju-
ventude que nado tem acesso ao
trabalho, a escola e que tem sua fa-
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milia operdria desintegrada e ar-
rastada para essa forma de
existéncia; mostrou que isto se tra-
ta da barbérie capitalista) mos-
trando que o objetivo do governo é
o de substituir funciondrios de es-
cola por policia e colocou-se con-
tra a demagdgica politica da escola
voltada para o trabalho, pois na es-
cola o ensino é mecanico e decora-
tivo e dissociado da produgdo
social. A politica do governo é de
responder aos nimeros do Banco
Mundial, que impde o ensino bési-
co.

Foi aprovada neste congresso a
seguinte mogao:

Mogéo de repudio

“Os funciondrios da educagdo do

Nosso chamado aos professores

E necessério construir de fato o movi-
mento de oposigdo. E esse se constréi sob
abase do programa e da atuagdo no mo-
vimento e na classe. A nova diretoria
sera dirigida pelas idéias do reformismo
petista e pelo centrismo do PSTU. Basta
verificar as assembléias ocorridas esse
ano, apesar do radicalismo verbal do
PSTU, sempre estiveram juntos comba-
tendo a necessidade de organizar a gre-
ve para enfrentar o governo. A conquista
de nossas reivindicacdes, que implica na
defesa do salério, do emprego, dos direi-
tos trabalhistas e da escola publica de-
penderd da consolidagdo de uma fragao
verdadeiramente oposicionista. Cons-
truamos juntos essa fragio revoluciona-
ria para enfrentar o governo e as
dire¢des conciliadoras.

Estado de Sdo Paulo, reunidos durante o
15° Congresso estadual da AFUSE -
Sindicato dos Funciondrios e Servidores
da Educagdo, solidaraizam-se com a si-
tuagdo pela qual passam os/as trabalha-
dores/as de Ce  ard-Mirim, que sofrem
a repressio e um processo administrati-
vo por lutarem contra a atitude arbitri-
ria da prefeita Ednélia Melo (PSDB),
que fechou a Escola Rural Professor Eze-
quiel de Souza, em Manguari/RN.

Entendemos que gestos como este
praticado pela referida prefeita ferem de
maneira cabal o projeto de educagio pii-
blica gratuita e de qualidade, condigdo
imprescindivel na construgio de um
Brasil mais justo.”

No préximo Massas apresentare-
mos um Balango do Congresso.

Organizado Comité de Luta na Zona Leste

No dia 04/06 o governo convo-
cou novamente os pais para as es-
colas para encenar a demagogica

“Familia na Escola”. Os pais, alu-
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taram a oportunidade e se reuni-
ram em Assembléia Popular para
discutir a situagao de seus pro-

blemas basicos: edu

foi organizado o “Comité de Luta por
Emprego, Educagdo e Satide” que esta
encaminhando e organizando 0s jo-

vens trabalhadores desemprega-

Gaiia



Chega aos 50 dias a greve na FFLCH-USP

A greve da Faculdade de Filosofia,
Letras e Ciéncias Humanas da USP che-
ga aos 50 dias. E o principal aconteci-
mento na USP dos tltimos anos, por
colocar-se, através de um movimento
massivo de estudantes, em choque com
a politica de sucateamento e privatiza-
¢do da universidade publica, utilizando
o método da agdo direta.

A greve da FFLCH mostra como os
estudantes podem se colocar a frente de
um movimento na universidade, colo-
cando objetivamente a unidade com
professores e funciondrios e a necessida-
de de estender o movimento para os ou-
tros cursos e projetd-lo para fora da
universidade.

Os estudantes se mobilizaram a par-
tir da ameaga de liquidacao total de seus
cursos, pela falta de professores. A poli-
tica de redugdo do quadro docente, apli-
cada por mais de dez anos pela reitoria,
foi sendo assimilada pelas sucessivas
administra¢des da unidade, que levaram
a reducdo das disciplinas optativas e
obrigatorias e das habilitacdes ofereci-
das, chegando a formular e aprovar para
o curso de Letras uma reforma curricu-
lar que ndo passa de uma adaptagdo do
curso a falta de professores (Ciclo Basico
com processo seletivo para prosseguir
no 2° ano na habilitagido desejada). Mas o
aperto de cintos se esgotou com a invia-
bilizagdo de disciplinas obrigatérias e
com as salas indo além da superlotagao
(mais de 200 alunos). Contribuiu para a
revolta dos estudantes o projeto de con-
tratacdo elaborado pela administracédo
da unidade, que se limitava a pedir 105
professores, num prazo de trés anos,
quando as aposentadorias (pelo menos
112, do total de 335 professores) jd terdo
ultrapassado esse ntimero.

Ap6s duas paralisagoes, trés dias de
semindrios, uma reunidao com O Vi-
ce-reitor e uma audiéncia com a
pro-reitora de graduagéo, os estudantes
de Letras deflagraram a greve. Desde o
primeiro dia (29/04), que se iniciou no
noturno, os estudantes da Letras formu-

lavam a luta em termos de unidade com
oc domaie 4 curens da FELOKE o wastord
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ormente para toda a USP. Além disso, a
greve foi concretizada com sucessivas
manifestacdes de rua, com as quais se
projeta a iuta para a sociedade e se pres-

siona quem realmente determina os des-
tinos da USP, o governo estadual.

Ao ganhar espaco e destaque na mi-
dia, a greve da Letras ampliou as condi-
gdes para a unificagdo. Apesar de
algumas direcdes de CAs se colocarem
pela eterna e etérea “construcao” da gre-
ve, e de defenderem a infima reivindica-
¢do da administragdo (105 professores
em 3 anos), os estudantes foram apro-
vando as greves nas assembléias de cur-
so, atingindo, ap6s duas semanas, toda a
graduagdo, e, logo em seguida, a
pos-graduacio, formulando a reivindi-
cagdo de professores em pelo menos o
dobro do pedido da administragéo (total
de 259 professores).

Os professores, que logo na primeira
semana se dispuseram a apoiar 0 movi-
mento, chegaram a discutir a possibili-
dade de greve conjunta. O atraso de
alguns cursos na mobilizagdo dissipou
essa possibilidade.

A reitoria manobrou com a cria¢do
de um grupo de trabalho da Comissao
de Claros, formado pela indicagdo de
trés representantes da reitoria, dois pro-
tessores da FFLCH e um estudante. A
idéia da burocracia era estabelecer uma
negociagao nao com os agentes da greve
(estudantes) e sim com os professores,
para, a partir de uma proposta acordada,
ganhar uma parcela de docentes para
trabalhar pelo fim da greve. Por isso, o
adiamento tanto da defini¢do da pauta
de reivindicagdes quanto da eleicdo de
uma comissdo de negociagao jogou con-
tra a vitéria da greve e em favor da reito-
ria.

A assembléia da FFLCH decidiu con-
traditoriamente rechagar o GT da reito-
ria e condena-lo como elemento
prejudicial a greve, mas preservou a pre-
senga do estudante na func¢do de “obser-
vador”. A reitoria utiliza a presenga do
estudante para legitimar o GT e se apre-
sentar como "negociadora”, transigente.

A possibilidade de greve de profes-
sores e funcionarios das universidades
estaduais paulistas recolocou a discus-
sdo da unidade da comunidade univer-
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O problema ¢ guc a dircglc
politica do Férum das Seis (Adusp) ne-
gou-se a concretizar essa unidade, afir-
mando que ela se da simplesmente com
a inclusao de reivindica¢des estudantis
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na pauta de professores e funcionarios,
mas rejeitando as assembléias unificadas
e a negociagao conjunta dos trés setores
com as reitorias. A unificacio real s6 po-
deria acontecer com assembléias, pau-
tas, comandos e comissao de negociacdo
unificados. A formalidade da inclusdo
de pontos da pauta estudantil na de pro-
fessores e funcionarios submete 0 movi-
mento estudantil aos professores,
dissolve o movimento estudantil no de-
les e permite que voltem as aulas se obti-
verem a reivindicagdo salarial, deixando
a pauta estudantil para as calendas gre-
gas. Somente a unificagdo real, baseada
nas assembléias unificadas, pode garan-
tir que 0o movimento ndo se divida frente
as manobras da reitoria.

Mas apesar da votagdo favoravel a
greve nas trés universidades paulistas
pelo Forum das Seis, apenas alguns cam-
pi da Unesp e parte dos funcionérios da
USP foram a paralisagdo. Os professores
da USP, que jd haviam aceitado dias an-
tes um acordo com a reitoria em torno do
reajuste de 8% (quando pediam 16%),
logo aprovaram a “nao-greve”. Na.mai-
oria das unidades, os CAs ndo mobiliza-
ram os estudantes o suficiente para
organizar sequer uma paralisagao de um
dia. Em uma semana, os funciondrios da
USP voltaram ao trabalho.

Diante do fim do semestre, a possibi-
lidade de uma greve estudantil imediata
de toda a USP fica reduzida. Mas vérios
cursos poderdo se juntar a greve da
FFLCH no inicio dos egundo semestre,
justamente pela situagdo de sucateamen-
to: a USP perdeu mais de mil professores
nos ultimos dez anos.

Chocam-se na dindmica do movi-
mento grevista duas posigdes: a de con-
ciliagdo com a reitoria e submissdo aos
professores de um lado; e a de choque
com a reitoria e 0 governo, e indepen-
déncia do movimento estudantil, de ou-
tro. Na maioria das votacdes das
assembléias, sdo estas posi¢oes, com va-
riagdes, que disputam a politica da gre-

ve. Na formulagdo das reivindicacoes
(reposigao de professores ou melhora da
oAt‘uu\suu avaal suca Lcaua;, 1a ueiesa uas
manifestagdes de rua e extensio da gre-
ve aos outros cursos da USP ou na restri-
¢do do movimento a FFLCH, na maior
organizagao e poder de base em comis-
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sbes ou na burocratizagdo das decisdes
de forma centralizada, na necessidade
de resolugdes de resposta imediata aos
problemas ou no protelamento de deci-
soes.

A greve estudantil mostra de modo
irrefutével a faléncia das politicas que
submetem os estudantes aos professo-
res(PT/PSTU), que se traduz na estraté-
gia da chamada paridade nos 6rgaos
colegiados e conciliacdo com a burocra-
cia universitaria. E comprova que o mo-
vimento estudantil, pela sua relagdo com
a universidade, é capaz de formular a
luta unitaria dos trés setores, apoiado na
mobiliza¢do, na democracia estudantil e
no choque com a burocracia universita-
ria. E de avangar pela sua propria expe-
riéncia para a construgio da alianca com

o proletariado, condigdo para alcancar
plenamente suas reivindicagdes, pela re-
volugdo social.

O destino da greve esta ligado a sua
capacidade de manter e ampliar as agdes
de rua e se estender pelo restante da uni-
versidade. Essa tendéncia é combatida
pelas diregdes que expressam a politica
de conciliagdo com a burocracia. Pressio-
nadas pelos interesses de aparelho, for-
mulam propostas que evitam o choque
com os setores estudantis mais conser-
vadores, receando um retrocesso eleito-
ral. Esse receio se expressa por exemplo
na oposigao a colocar em prética os pi-
quetes para parar as aulas dos fu-
ra-greves, instrumento democrético de
garantia das decisdes coletivas contra o
autoritarismo individualista.

Professores Municipais SP

Manifesto da Corrente Proletaria na

Educacao

Aos trabalhadores em
educacao

O Congresso do Sinpeem se realiza
em meio a profunda crise econdmica,
agucada pela desagregagdo mundial do
capitalismo. As conseqiiéncias tém sido
drésticas para os paises semicoloniais e
para a maioria da populagdo. O desem-
prego e a fome cravam fundo a vida das
massas por todo o planeta. Os paises im-
perialistas tentam se proteger amplian-
do o intervencionismo econdmico e
militar sobre os paises atrasados. A
guerra contra o miserdvel pais do Afega-
nistdo, as ameagas sobre o Iraque, o mas-
sacre sobre o povo palestino e as
operagdes militares na Colombia sdo
manifestagdes do poderio bélico das po-
téncias, particularmente dos Estados
Unidos. A imposigao dos planos neoli-
berais, que arrasaram e arrasam as eco-
nomias nacionais da América Latina, a
exemplo da Argentina, é o outro lado da
mesma politica imperialista.

Sado intimeras as manifestagtes de re-
sisténcia contra tais medidas. Porém, os
trabalhadores ndo tém ainda uma dire-
(AU Capaz de vrgartizdr a iuia aniiiuperi-
alista. Os movimentos de resisténcia sdo
controlados pelos partidos reformistas,
social-democratas. O que impede que a
'uta das massas se generalize e levante o
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programa antiimperialista e anticapita-
lista.

No Brasil, a situacdo é a mesma. O
governo FHC imp6e os planos antinaci-
onais e antipopulares. A destruicdo de 4
milhdes de postos de trabalho, o salério
minimo de 200 reais, o esmagamento da
Previdéncia priblica, a entrega das esta-
tais ao capital estrangeiro, o sucatea-
mento da satide e educagio ptiblicas sio
os resultados desses oito anos de gover-
no pré-imperialista de FHC.

A reforma da educacgdo é um dos as-
pectos dessa politica de privatizagio. A
municipalizagdo, a redugdo da grade
curricular, a eliminagdo de algumas dis-
ciplinas, o fim dos cursos técnicos, o con-
gelamento salarial e a quebra de
conquistas sociais contidas nos planos
de carreira sao conseqiiéncias dessa re-
forma, patrocinada pelo Banco Mundial.
Porém, o governo ainda nao concluiu a
tal reforma. Falta completar a do ensino
médio e eliminar as poucas universida-
des ptblicas.

As diregdes, tanto da CUT quanto da
Apeoesp e do Sinpeem, ndo organiza-
ram a luta coletiva contra a destrui¢do da
escula pubiica. INao falamos da Forca
Sindical porque sao abertamente impul-
sionadores das diretrizes imperialistas.
O radicalismo verbal do Sinpeem, em
torno das verbas para a educagio, nao

O avango do movimento depende da
sua elevagao politica geral, que se d4 na
pratica, pela assimilacdo da prépria ex-
periéncia, no que é ajudada pela agdo po-
litica do setor mais avancado e que
expressa nas idéias as reivindica¢des
mais sentidas pelos estudantes e sua ten-
déncia de luta por elas.

A capacidade de resistir as pressoes
de volta as aulas, que virdo de uma par-
cela dos professores e de colegas a partir
da manobra da reitoria, depende da am-
pliagdo do movimento, sua generaliza-
¢do e aplicagdo da democracia
estudantil. Nao é s6 o destino dos cursos
da FFLCH que estd em jogo, mas o da
propria USP enquanto universidade pti-
blica e gratuita.

tem passado de disputa eleitoreira. Nzo
se materializa na organizagdo dos edu-
cadores, pais e alunos para enfrentar de
conjunto as reformas neoliberais, entre
elas a da educagao. O corporativismo e o
aparelhismo sindical tém falado mais
alto. A diregdo do Sinpeem nio combate
a inércia de seus aliados reformistas.
Nao reage diante dos intimeros acordos
de “flexibilizacdo” do trabalho, que vém
destruindo conquistas trabalhistas e im-
pondo na pratica a reforma trabalhista
de Dornelles. Quem sio esses reformis-
tas? O PT e sua burocracia sindical. Por-
tanto, seus aliados eleitorais.

A Corrente Proletéria, assinante da
tese 5, chama os trabalhadores a rechaca-
rem a politica distracionista, eleitoreira,
corporativa e conciliadora da direcio de
nosso sindicato. E a aprovarem o cami-
nho da mobilizagéo coletiva, da acio di-
reta, para barrar a  ofensiva
governamental. Alerta os companhei-
ros, que a politica da prefeita de Sao Pau-
lo (PT) é a mesma do governo estadual e
federal. Nao por acaso, mantém os salé-
rios arrochados, impde a farsa do bonus,
surrupia dinheiro da educagio, ameaca
a destruigao de conquistas trabaihistas,
aplica a lei dos contratos temporarios e
com tempo determinado, cumpre a risca
a determinacdo da Lei de Responsabili-
dade Fiscal (LRF) e, por fim, acata a deci-



sdo de Alckmin de punir os grevistas do
ano 2000, nao aceitando na prefeitura
nenhum demitido por razdes politicas.
Como se vé, ndo podemos dar trégua a
esse governo que continua aplicando as
medidas neoliberais.

Por isso, chamamos os trabalhadores
da educagido a se colocarem do lado dos
que lutam pelo:

O fim da reforma privatista da edu-
cagao;

Abertura imediata de todas as esco-
las e criag¢do de novas unidades;

Estatizacao de todo o sistema de ensi-
no, sob o controle dos trabalhadores;

Fim da militarizacdo das escolas. E

defesa do trabalho para todos os jovens
(4 horas de trabalho e o restante na esco-
la);

Derrubada integral do
pré-imperialista de FHC;

O ndo pagamento das dividas inter-
na e externa e o rompimento de todos os
acordos com os banqueiros;

Combate ao intervencionismo mili-
tar e econdmico do imperialismo sobre
as semicolOnias;

Rejeigdo das frentes populares eleito-
reiras, que arrastam os trabalhadores e
mantém o sistema de exploragdo do tra-
balho.

Defesa dos métodos proprios da clas-

plano

i,
O
se operdria, a resisténcia coletiva contra
0s patrdes e seu governo. Pela luta anti-
imperialista, constituindo a frente tinica
antiimperialista sob a base do programa
e método da classe operaria;

Defesa do governo operério e cam-
poneés, resultado da luta de classe, como
a linica via para pdr abaixo o sistema de
exploragdo do trabalho e como instru-
mento necessario para implantar o soci-
alismo.

Construcdo de um partido progra-
matico, fiel aos principios e a tatica de
luta pelo socialismo e defensor do inter-
nacionalismo proletério - o Partido Ope-
rario Revolucionério.

Mais uma multinacional ameaca com 628 demissées

O Projeto Competitividade da Mer-
cedes Benz prevé 720 demissdes: 628 em
Sdo Bernardo e 80 em Campinas. Tra-
ta-se de horistas indiretos e mensalistas
que operam nos setores administrativo e
de suporte (informadtica, logistica, enge-
nharia etc). Os cortes previstos atingem
dreas de planejamento industrial.

A diretoria da Mercedes, no Brasil,
afirma que tudo foi pensado na fi]ial bra-

~~~~~~~~~~~~

ndo tem importancia se a dec1sao se da
na filial ou na matriz, como se pretende
polemizar frente a acusagao de que a em-
presa responde a uma estratégia merca-
dolégica mundial e que quer eliminar a
area de planejamento de novos produ-
tos. O fundamental é que o Plano de
Competitividade elimina 700 postos de
trabalho, resultando demissdes e mais
operarios desempregados no Brasil.

A Mercedes segue 0 caminho das de-
mais montadoras, que é de reduzir ao
maximo o niimero de operéarios, aumen-
tar a exploragdo dos que permanecem e
acabar com direitos trabalhistas - uma
forma de redugéo salarial. O “acordo”
da Volkswagen indicou a tendéncia das
montadoras de destruir massivamente
postos de trabalho.

Hé superproducio mundial na in-
dustria automobilistica. A concorréncia
é feroz. Todas as montadoras usam o
aperfeicoamento tecnolégico nessa cor-
rida pelo mercado, agravando ainda
mais a superproducéo, a capacidade oci-
osa e 0 desemprego. Por mais que os ca-
pitalistas venham  facilitando o
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consumistas da classe média, lancando
anualmente novos modelos e colocando
penduricalhos no desenho, ndo tém
como reverter a crise de superprodugao,
que ndo diz respeito apenas a inddstria
automobilistica. Esse é o problema es-
sencial que o movimento operério tem
de observar, compreender e responder
com uma politica de classe.

O objetivo da Daimler-Chrysler de li-
n{uldcu o setor de ylanejamentu e desern-
volvimento de novos modelos de carros
e caminhdes, importd-los da Alemanha e
de limitar a planta de Sdo Bernardo a
montagem € reflexo do que se passa na
economia mundial, que se manifesta
com particularidades na economia inter-
na do Brasil.

Os metalurgicos nio devem
aceitar a solucao
Sindicato/Volks

Conhecemos bem a compe-
téncia da diregdo do Sindicato Metaltir-
gico do ABC para manobrar nessas
situagdes dificeis em favor das multina-
cionais. Inicialmente, radicaliza em pala-
vras contra as demissdes, para depois
dizer que no hé outra saia a ndo ser um
acordo “negociado”. Teatraliza com ida
a Alemanha e com audiéncia com o Pre-
sidente da Repitiblica, desmonta a dispo-
sicao de luta grevista dos trabalhadores
e finalmente chega ao obijetivo: acordo
de demissdo negociada. Foi assim na
Ford e na Voiks.

Frente ao Programa de Competitivi-
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“Demitiu um, lutam todos”. (Na Volks,
ndo chegaram a tanto porque a empresa
antecipou as negociagdes). Essa bandei-
ra quer dizer: nenhuma demissio; caso
resulte de fato, organizar a greve na
Mercedes e convocar imediatamente a
Assembléia Geral de todos metaltirgicos
do ABC para barrar as demissdes e exi-
gir aredugao dajornada de trabalho sem
reduzir os saldrio para empregar os de-
sempregados.

A Tribuna Metalurgica diz: “No mo-
mento em que a Mercedes Bens chamar
0 primeiro trabalhador para pegar o vo-
luntariado, forcando assim sua demis-
sdo, todos os demais trabalhadores da
fabrica em Sao Bernardo iniciardo uma
longa luta”. Est4 af uma boa decisdo ini-
cial. Mas logo vem acompanhada com a
teatralizagdo de pedir licenca a Assem-
bléia para a diretoria e a Comissio de
fabrica irem ao Presidente da Reptiblica
pedir que interfira junto a empresa para
que mantenha “os postos de trabalho e
o desenvolvimento da tecnologia no
Brasil.”

Depois da Assembléia, a Mercedes
resolveu suspender as demissdes. Tudo
indica que se trata de uma manobra mo-
mentanea. O periodo eleitoral pode in-
fluenciar na atitude da multinacional.
Mas o importante é ndo confiar que a
Mercedes tenha modificado o objetivo
central do seu Programa de Competitivi-
dade.

Esta colocada a necessidade de uma
Assembiéia Geral de todos metaltirgicos
do ABC para tragar uma campanha con-
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Encontro Operario

Critica a politica do colaboracionismo de classe

A substitui¢do de Fernando Collor de
Melo por Itamar Franco (impeachment) nao
alterou a implantagdo das diretrizes neoli-
berais, impostas pelo “Consenso de Was-
hington” (1989), a mando do imperialismo.
O Plano de desestatizagdo, a manutencio
das altas taxas de juros para atrair o capital
externo, o arrocho salarial, um salario mini-
mo de 99 ddlares, demissdes etc. estiveram
presentes. A linha do movimento sindical
se concentrou na politica de buscar um
“Entendimento Nacional” (pacto social). O
PT se colocou pelo apoio critico ao governo
de Itamar, guiado pelas supostas diferenci-
agoes entre Collor e Itamar. Acobertava as-
sim o continufsmo dos planos
pré-imperialistas. A CUT, por sua vez, en-
dossava a politica de participagdo das Ca-
maras Setoriais, criadas logo apds o fracasso
dos Planos Collor I e II. O acordo assinado
entre Vicentinho (CUT) e a Ford (1991), que
conteve o0 movimento grevista, impds tam-
bém a participagdo do Sindicato na Camara
Setorial do Setor Automobilistico. A buro-
cracia sindical, Articulagdo/PT, via nas Ca-
maras Setoriais a possibilidade de
“democratizar as relagdes de Trabalho”.

O Congresso dos Metalurgicos do ABC
(setembro de 93) aprovou a continuidade
dessa politica, embora os setores oposicio-
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nistas (minoritdrios) dissessem
tava de colaboragio e eliminacdo do
conflito entre o capital e o trabalho. Para os
capitalistas, as Camaras Setores possibili-
taram o um respiro aos seus negécios. Para
0s operdrios, a manutencdo dos chamados
“niveis de emprego” foi desconsiderada
pelo patronato. Porém, a politica da Cen-
tral e do Sindicato foi a de reforgar a pre-
senca de tais Camaras em outros setores
produtivos. Estas s6 foram desativadas
por iniciativa do governo, quando FHC
preparou o Plano Real. A conduta da CUT
de “negociagdo” nas Camaras Setoriais fa-
zia parte da politica sindical mais geral,
que implicou na filiagdo da CUT a CIOSL
(V Plenéria Nacional da CUT-1992), propa-
gadora do sindicalismo conciliador e cola-
borador e modificagdes estatuarias
envolvendo a criagdo das federagdes e con-
federagbes. Apesar do bloqueio imposto
pela burocracia sindical ao movimento
operario, o desemprego motivou as mani-
festagdes contra as agéncias de emprego,
terceirizagdo e congelamento salarial. As
manifestagdes operarias, que expressavam
na tendéncia das massas se unificarem na-
cionalmente, foram abortadas pela acio da
burocracia sindical, envolvida com nas ne-

ue se tra-

i B o Iy S Gy W SR o' G N S D
HYLIULUD TLLL LULLLIU Udd dllidldad Joiluliald.

Aproveitando a contencao das lutas
exercida pela diregdo burocritica, os capita-
listas exigiram que os sindicatos aceitassem
0s contratos tempordérios e a eliminagio de
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encargos sociais. A alegagdo é que a elimi-
nagao de tais encargos possibilitaria mais
contratagdes e que se tratava de uma “nova
tendéncia do mundo do trabalho”. Essa exi-
géncia é uma das conseqtiéncias da crise ca-
pitalista, que obriga o patronato a
descarregé-la sobre os trabalhadores. Era o
momento em que a Volkswagen, na Alema-
nha, exigia que os operarios aceitassem a re-
dugdo de 20% nos salérios e a reducio da
jornada, em funcao da crise de superprodu-
cdo. Por sua vez, o Ministro Walter Barelli
elaborava o plano de extingéo dos encargos
sociais para favorecer os capitalistas. Da
mesma forma, Itamar Franco preparava a
revisdo Constitucional para pér fim a esta-
bilidade no emprego do funcionalismo pu-
blico e fim & aposentadoria por tempo de
servigo. Assim, logo que FHC se tornou mi-
nistro de Itamar Franco fixou os salérios em
URY, o que significou perda de 20%, pois
era fixado em 80% do seu valor de dissidio.
Os precos dos produtos passaram a ser rea-
justados livremente.

A lei salarial proibiu reajustes fora do
dissidio anual. Os impostos sobre a classe
trabalhadora foram elevados. O salario mi-
nimo se reduziu a 64,9 URV, um dos mais
baixos de sua histéria. Portanto, um con-
junto de medidas que ndo atingia os inte-
resses dos banqueiros e empresarios, mas
sim dos assalariados e desempregados.
Era o inicio da implantagio da nova moe-
da, o Real. Os precos foram as alturas e os
saldrios cairam vertiginosamente. A farsa
em torno da estabilizacdo econémica era o
artificio para arrastar a burocracia corrom-
pida. Os direitistas da Forca Sindical decla-
ram favoréaveis ao Plano. Embora a direcdo
da CUT n&o esbogasse uma resisténcia co-
letiva dos trabalhadores, os metalirgicos
do ABC nido aceitaram a perda de 27%. A
greve comegou nas grandes fabricas e, em
seguida, atingiu as demais. Isso porque a
politica da diregao era de realizar as greves
por fabrica. Tal politica fez com que as ne-
gociagdes se realizassem por empresa, in-
viabilizando a tendéncia a generalizacio
da greve entre os metaltirgicos. A aceitagio
da proposta patronal de 19%, isolou os se-
tores que desejavam a continuidade do
movimento, a exemplo da Mercedes, Sca-
nia, que no tiveram outra alternativa se-
ndo retornar ao trabalho. Em maio de 94, V
CONCUT deu seqiiéncia a linha colabora-
cionista aprovando a resolugao: “combina-
¢do da mobilizagdo dos trabalhadores com
a ampliagdo da presenca da Central na so-
ciedade, através da ocupagdo de espagos
upuiununialy \(Lallldidd oelorials, Lonse-
lho de Desenvolvimento do Fundo de
Amparo ao Trabalhador -CODEFAT e ou-
tros). E a “combinagio do combate 3 im-
plantacdo do projeto neoliberal com a
formulagao de diretrizes alternativas”.

A imposicao do Plano Real e a aplicagio
das medidas antinacionais e antipopulares,
provocaram a resisténcia coletiva dos petrole-
iros (maio de 95). Uma greve radicalizada que
veio a tona ap6s intimeras negociacdes da di-
reqdo com o governo, na tentativa de FHC
manter o acordo estabelecido coma CUT e a
Federaco Unica dos Petroleiros, que previaa
reposicao das perdas do Plano Real. O re-
cém-eleito FHC, para manter o Plano Real,
ndo acatou o acordo. Nao havia outro cami-
nho sendo a greve, pois o descontentamento
era geral. O movimento grevista se tornou
nacional, 0 governo despejou intensa campa-
nha contra e, em seguida, reprimiu violenta-
mente. O papel de Vicentinho, Lula,
Meneguelli foi de condenar a greve e respon-
sabilizar os petroleiros pela falta de gas. Fize-
ram coro com a campanha governamental
para que ndo houvesse um levante geral dos
assalariados contra o Plano Real. As conse-
qtiéncias foram violentas: demissoes e multas
pelos supostos danos causados a populagio.
A burocracia sindical, portanto, quebrou a
primeira e mais importante resisténcia da
classe operéria a politica de privatizacio, ao
congelamento salarial e demissdes, pilares de
sustentacio do Plano Real. As direcGes direi-
tistas (Forca Sindical) e reformistas (Articula-
¢ao/PT) iludiram os trabalhadores. Ao invés
de defenderem as reivindicacoes dos assalari-
ados, colocaram-se a favor das propostas pa-
tronais de redugdo de impostos, juros e
liberagdo de crédito. Usaram o falso argu-
mento de que esta seria a forma para ativar os
empregos. Dessa forma, a burocracia impe-
diu que os sindicatos fossem utilizados pelos
trabalhadores como instrumentos de luta
contra a onda de demissdo que iria percorrer
quase todo o periodo do governo FHC.

Em 1995, a diretoria do Sindicato Me-
taltirgico do ABC assinou o acordo com a
Ford de implantagdo do banco de horas.
Tratou-se de um mecanismo patronal fren-
te & crise de superprodugdo, que lhe dava
liberdade de reduzir jornada ou amplia-la.
Acabava também por ser uma forma do
patronato sonegar as horas-extras. O ban-
co de horas passou a ser previsto em lei em
fevereiro de 1998. Ao invés de reivindicara
reposicdo salarial, as dire¢des barganha-
ram com os patrdes a “Participagdo no Lu-
cro e Resultados (PLR). O PLR foi usado
como meio para se evitar as reivindicagdes
salariais e de exigir maior produtividade.
As negociagdes e acordos impunham a
“flexibilizagdo dos direitos trabalhistas" e
os contratos temporarios. A burocracia ad-
IMitiu esse recurso dos capitaiistas. Alegou
aos operarios que era necessario tais acor-
dos para preservagdo dos empregos. Na
verdade, ndo passavam de medidas para
proteger og lucros das emprecas e deccar-

regar a crise sobre os trabalhadores.



Na VII Plenéria da CUT (setembro-95),
a diregdo fez aprovar a resolugdo de trans-
formar o sindicatos filiados em sindicatos
organicos 2 CUT e manter a politica “alter-
nativa” e de ndo enfrentamento com o go-
verno e capitalistas. Assim, a campanha
salarial, que envolvia vérias categorias, foi
desativada. Os bancéarios aceitaram a pro-
posta da patronal, a diregdo dos petroleiros
(Spis) manobrou para ndo sair a greve e a
dos metaldrgicos evitou que os operérios
se levantassem contra as demissdes. A bu-
rocracia metalirgica reformista admitiu a
redugdo do saldrio com a falsa promessa de
assegurar empregos, enquanto que Pauli-
nho da Forga Sindical saiu a frente na defe-
sa da quebra dos direitos trabalhistas. As
dire¢des abafaram os descontentamentos e
combateram toda tentativa de resisténcia
da classe operéria.

A greve geral de 21 de junho de 1996
contou com a paralisagdo de 12 milhdes de
trabalhadores. As condi¢des de convocagdo
foram precérias e timidas por parte das di-
regdes sindicais. A paralisacdo desse conti-
gente expressava a tendéncia de luta no seio
das massas. Embora parcial, a greve geral
mostrou o descontentamento contra o de-
semprego crescente e o arrocho salarial. Po-
rém, a conduta da dire¢des de ndo realizar
piquetes, grandes manifestagdes e ndo tra-
balhar pela paralisacdo total da forga pro-
dutiva contribuiu para que ndo houvesse
um conflito generalizado contra o governo
e seu Plano de fome. O governo avangou
em seu programa de privatizagio com a
venda da Vale do Rio Doce, primeiro se-
mestre de 1997. O VI CONCUT (agosto de
1997) referendou a tatica da “resisténcia
propositiva” e “disputa de hegemonia”. A
esséncia dessa formulagdo se resume na de-
fesa de uma alternativa de desenvolvimen-
to capitalista supostamente diferenciada do
neoliberalismo.

A burocracia dominante na CUT dava
mais um passo na integragao da Central ao
Estado burgués. Ou seja, anulando-a como
um Estado Maior do proletariado, capaz
de organizar e centralizar o combate nacio-
nal da classe operaria a burguesia de con-
junto. A hegemonia de que falaaCUTerae
é colocar os sindicatos a mercé da frente
popular de colaboragdo de classes. O PT di-
tava assim sua estratégia de governo bur-
gués, denominado democratico e popular,
a CUT. O argumento de que a Central e
sindicatos eram autdnomos frente aos par-
tidos politicos mal escondia o controle do
PT sobre a maior parte da burocracia sindi-
cal. O resultado dessa politica se firmou
com a anulagdo da CUT perante da refor-
ma de destruigdo da Previdéncia publica,
das privatizagoes, das demissoes erc. 1sso
no momento em que o movimento campo-
nés ganhava forca, o Estado era obrigado a
desfechar brutal repressdo - chacina de
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massa ganham maior projegao, milhdes de
postos de trabalho eram destruidos.

O ano de 1998 foi marcado por uma
grande ofensiva contra o emprego. O pa-
tronato propds a Forca Sindical o acordo
de redugdo de 10% dos saldrios e 25% na
jornada de trabalho. O que foi aceito. A
CUT e o Sindicato Metaltdrgico do ABC
aceitaram a proposta da Volks de redugéo
dos salérios e as chamadas “demissoes vo-
luntérias”. Isso quando os operarios acaba-
vam de mostrar disposigdo de luta contra o
desemprego e redugdo salarial, a exemplo
do que ocorreu com a marcha dos metaltr-
gicos, em dezembro, no ABC. A Ford, por
sua vez, anunciou a demissao de 2800 ope-
rarios em Sao Bernardo. A direc¢do do sin-
dicato (Marinho) propos aos patrdes um
acordo semelhante ao que tinha assinado
na Volks, que rebaixou os saldrios em 15%.
Os acordos entre o sindicato e as montado-
ras, que previam as demissdes voluntarias
e redugdo salarial, contribuiram para en-
fraquecer a luta do movimento operério e
escancaram as portas para as demissdes.
As medidas patronais eram as mesmas,
mas a burocracia sindical dividia os opera-
rios por fabrica impossibilitando a resis-
téncia coletiva contra as demissdes e os
cortes salariais.

O movimento operario continuava a pa-
decer das penosas conseqiiéncias da orienta-
cdo ditada pela CUT/PT de que a tnica
saida era recuar e apoiar o grande capital nas
suas exigéncias perante o Estado (redugéo
de impostos, renovagéo de frota, subsidios).
Por outro lado, o governo impde a lei do ser-
vico voluntério, sem direitos trabalhistas.
Legalizou o trabalho por tempo parcial,
banco de horas e o trabalho por tempo deter-
minado. Utilizou o velho argumento de que
reduzindo “o custo Brasil” a economia cres-
ceria, tornaria internacionalmente competiti-
va e os empregos voltariam. No dia 15 de
dezembro, foi aprovada a reforma da Previ-
déncia, com a colaboragdo do Vicentinho
que aceitou a manobra governamental de
substituir tempo de servico por tempo de
contribui¢do e aumento da idade para se
aposentar. Tantas foram as trai¢des, que é di-
ficil dizer qual foi a maior. Mas, sem dtivida,
a capitulagdo perante a reforma da Previ-
déncia marcou profundamente a vida da
maioria oprimida, empurrada a barbarie ca-
pitalista.

A quebra do Plano Real, inicio de 1999,
mostrou que o Plano de Estabilizagdo ndo
passou de um instrumento para o saque
imperialista. Resultou em maior submis-
sdo do pais as diretrizes das poténcias.
Frente ao avango da crise econdmica, as di-
regdes sindicais se negaram a acionar as
Cenrrais e 0s sindicatos para enireniar o
desemprego e a miséria das massas. De-
ram continuidade a linha de colaboragédo
de classe. A defesa da estabilidade econd-

mica pela burocracia/PT se converten na

sustentagdo da estabilidade politica. Ou
seja, na defesa do governo FHC. A burgue-
sia também teve sua atitude diante da que-
bra do Plano Real. Colocou para o governo
a exigéncia de proteger seus capitais. O
que significava evitar que os trabalhadores
passassem a reivindicar saldrio e emprego
e que o Estado continuasse bancando os in-
teresses parasitdrios dos grandes grupos
empresariais. A Fiesp tomou a iniciativa de
convocar sindicatos, Centrais, governo e
partidos para um ato unitério, cujo objeti-
vo principal foi o de dar sustentabilidade
ao governo e a continuidade de seu Plano
econdmico. Com o nome de “Pacto pela
produgédo e o emprego”, a Fiesp arrastou
toda a burocracia sindical da CUT, repre-
sentada por Vicentinho, a Forca Sindical,
representada por Paulinho. Uma verdade-
ira unidade contra a classe operaria. Reco-
loca-se a reivindicagdo empresarial de
menos juros e impostos para as empresas,
com o velho argumento de abrir empregos.

No final de 99, FHC e o Ministro Fran-
cisco Dornelles apresentaram a proposta de
“flexibilizagdo dos direitos trabalhistas”. Os
acordos anteriores ja haviam de fato provo-
cado um grande retrocesso nas condigdes
de trabalho e saldrio da maioria. No VII
Congresso da CUT (agosto de 2000), apro-
vou-se a criagdo da Central de Trabalho e
Renda em Santo André. Trata-se de uma
agéncia de emprego e “requalificacio”, nos
moldes criados pela Forga Sindical no Sin-
dicato Metaltirgico de Sao Paulo. A ayalia-
gdo da Articulagdo/PT se apoia em dois
aspectos. De um lado, a reestruturagéo pro-
dutiva impde a flexibilizagdo de direitos e
jornadas, destréi postos de trabalho e pro-
voca “alteragdes nas relagbes e no mundo
do trabalho”; de outro, o fato do sindicato
ter de responder a esse modelo gerador de
desemprego. Dai a conclusao de que é pre-
ciso superar o modelo de organizagao sindi-
cal e o campo de intervencdo do mesmo. O
que significa criar agéncia de emprego, uti-
lizar os recursos do Fat para a chamada re-
qualificagdo para o trabalho, “construir
aliangas com diferentes setores da socieda-
de civil”, influir nas decisdes das politicas
dos governos, negociar investimentos com
as empresas, a exemplo da participagdo do
Sindicato na Camara Regional do ABC e do
Banco do Povo.

Essa orientacdo colaboracionista levou
também a burocracia cutista a alterar a es-
trutura organizativa do Sindicato Metaltir-
gico do ABC. Avalia positivamente a
modificagdo dos estatutos do Sindicato me-
taltrgico do ABC, para adapta-lo ao sindi-
calismo “propositivo”, de “negociagdo” e
de “resultado”. Orientagdo essa oposta ao
sindicato de luta de classe. O sindicalismo
“proposiiivo” € uia agéncia da poiitca pa-
tronal nas condigdes de crise e desintegra-
gdo do capitalismo. A  burocracia
demonstra muito bem isso quando afirma
aue o patronato evoluiu para as negocia-
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¢Oes e que o sindicalismo evoluiu no senti-
do de participar nas decisdes empresariais e
nas politicas ditas gerais. Entre as alteragdes
do estatuto estd a criagdo dos Comités Sin-
dicais por Empresa. A burocracia exalta os
Comités como um grande feito que permite
os sindicatos penetrarem nas fabricas. Na
verdade, ndo se trata da extraordinéria ex-
periéncia internacional do proletariado que
criou os comités de fabrica como instru-
mento de organizagdo coletiva contra os ca-
pitalistas e como organismos de poder
operdério nas fébricas. Os comités sindicais
da burocracia objetivam eliminar a demo-
cracia sindical. Eles sdo usados para impe-
dir que nas elei¢des do sindicato se utilize o
critério de disputa de chapas. Os comités
sindicais é que elegem a nova diregdo.
Como s6 a burocracia colaboracionista tem
liberdade para criar esses comités com o
consentimento da patronal, tornam as elei-
¢des do sindicato em um mecanismo de
preservagdo da casta dirigente. Esse é um
dos fundamentos do sindicalismo orgénico.

Embora a burocracia atuasse contra a
luta unitéria grevista, foi obrigada a convo-
car, na década de 90, duas greves gerais. A
crise social crescente e a tremenda pressao
patronal contra os direitos trabalhistas leva-
ram a um grande descontentamento entre
os trabalhadores. Em maio de 1991 e junho
de 1996, a CUT convocou a greve geral. As
condigdes objetivas eram favordveis a uni-
dade grevista. O desemprego, o arrocho sa-
larial, o salario minimo miserével, a perda
de conquistas sociais, a destrui¢do da Previ-
déncia publica e as imposicdes de medidas
de redugdo de salério e de direitos trabalhis-
tas estiveram presentes por todo o periodo
e atingiram a maioria trabalhadora. As duas
greves gerais ndo passaram de um protesto
limitado a alguns setores e serviram apenas
de pressdo sobre o governo para incluir a
burocracia nas negociagdes do Estado. A
greve geral como forma de luta unitdria e de
massa abrangendo as vérias camadas de ex-
plorados em contraposicdo a classe capita-
lista como um todo e seu Estado é oposta ao
sindicalismo “propositivo”, por isso ndo foi
utilizada como principal instrumento de
forca coletiva. A diregdo colaboracionista
ndo pode, no entanto, abandonar totalmen-
te o instrumento grevista. Precisa dessa for-
ma de luta para sua politica de negociagao.
O que a burocracia ndao pode fazer é usar o
método grevista na sua plenitude. Nao
pode organizar o movimento operdrio a
partir do lugar que ocupa na produgdo soci-
al. Lugar esse que permite que a greve colo-
que a produgdo sob o controle da classe
operdria. Para que isso ndo acontega, a dire-
¢do mutila o movimento grevista, isolan-
do-o por fébricas e por setores internos a
cada fabrica. A assembléia geral deixa de
ser uma tribuna operdria de orientagio e
decisao grevistas. Todo poder concentra-se
nas maos de um pequeno grupo de buro-
cratas, que mantém nas fabricas represen-
tantes dessa poiitica.
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Em todo esse perfodo de crise social pre-
valeceu as greves por fabrica ou setores in-
ternos a fdbrica. Portanto, as direcdes
impediram a agdo coletiva da classe contra
as medidas patronais e de seu governo. O re-
sultado foi a destruigdo de 3 milhdes de pos-
tos de trabalho, ao longo dessa década, sem
que houvesse uma resisténcia de luta de
classe. Desde o seu inicio até o final dos anos
90, foram feitos 1157 acordos de flexibiliza-
Gao dos direitos trabalhistas. Ap6s a aprova-
céo no Senado (1998) do contrato por tempo
determinado, com redugéo de encargos soci-
ais, portanto, em dois anos, foram realizados
605 acordos desse tipo. Esses dados sio a de-
monstracdo material do que resultou a poli-
tica do sindicalismo “propositivo”. A tal da
participagéo dos trabalhadores nas decisdes
do capital ndo passou de submissdo da buro-
cracia e dos sindicatos as medidas econdmi-
co-financeiras de protecio dos lucros e
aumento da taxa de exploragdo, acompanha-
da do aumento do exército de desemprega-
dos.

Em margo de 2001, os portudrios de
Santos iniciaram uma greve que durou 14
dias. Tinha como reivindicacdo central a
recusa de entregar para uma empresa pri-
vada (Ogmo) o controle da escala de traba-
lho. Era uma medida para ampliar a
privatizagdo dos portos, iniciada com a
“Lei de Moderniza¢do dos Portos”, em
1998. Isso implicava retirar das maos do
Sindicato dos Estivadores o controle sobre
a contrata¢do da mao-de-obra. A vitéria do
movimento dependia da coesdo da classe,
das agdes radicalizadas e da generalizacdo
do movimento para outros setores. As ba-
ses procuraram radicalizar a greve, colo-
cando as claras a disposi¢ao de ocupar o
porto, mas foram bloqueadas pela diregéo.
A repressdo aproveitou a fraqueza da dire-
¢do para golpear violentamente a vanguar-
da do movimento. No segundo semestre,
veioa crise do apagao. O governo e os capi-
talistas se apoiaram na crise do setor de
energia para ampliar as medidas de des-
carregamento da crise econémica sobre a
maioria trabalhadora (aumento das tarifas,
demissdes). No ABC, as montadoras arma-
ram um plano que previa demisséo, redu-
Gdo salarial, terceirizagdo e perdas de
direitos trabalhistas. O acordo de 1998 da
Volks que era evitar 7500 demissdes mos-
trou ser uma farsa. Em pouco mais de 2
anos, a empresa destruiu 7500 postos de
trabalho. Em novembro/dezembro de
2001, a multinacional alema voltou a pres-
sionar a dire¢do do sindicato a aceitar um
novo pacote, que incluia reducao salarial,
mais demissdes e eliminagdo de direitos
trabalhistas. Na Ford, em dezembro de
1998, dos 2800 afastados retornaram so-
mente 400. Os 2400 restantes foram pressi-
onados a aceitar o PDV. Na Multibras, o
acordo jogou para fora os doentes profissi-
onais (sequelados). Portanto, as conse-
qliéncias dos uitimos acordos foram

violentos para a classe operaria. Porém, os
capitalistas das montadoras impuseram
novos acordos e exigiram colaboracio da
burocracia sindical para se evitar que os
trabalhadores, depois da experiéncia ante-
rior, se rebelassem contra tais medidas. O
acordo assinado entre a Volks e Marinho,
final de 2001, impds a reducdo de 15% dos
salédrios, saldrios diferenciados, demissio
de 700, demissdes por baixo desempenho,
ampliagdo da terceirizagdo, eliminacio de
direitos trabalhistas. Isso quando a classe
operdria mostrava disposigdo de resistén-
cia contra a politica patronal.

Nem bem a burocracia do ABC tinha
assinado o acordo da Volks, o governo aci-
onou a vota¢do da reforma trabalhista de
Dornelles e a CUT convocou um dia de
Greve Nacional. Sem que houvesse qual-
quer preparagdo e disposicdo de organiza-
Gdo por parte da maioria dos sindicatos,
houve paralisagdes e manifestagdes por
todo o pais, indicando disposigéo de resis-
téncia aos ataques do governo as condigdes
de existéncia das massas. Diante da dispu-
ta eleitoral, os parlamentares adiaram a vo-
tagdo. O problema é que sindicatos da CUT
e da Forga Sindical ha tempo vém colocan-
do em pratica a reforma de Dornelles. Os
protestos contra do dia 21 de margo estive-
ram condicionados ao quadro eleitoral.
Assim que as condi¢Bes politicas permiti-
rem, 0 governo voltard a carga. Terd como
apoio os acordos ja estabelecidos.

Este balango resumido do percurso de
colaboracao da dire¢do sindical e seu braco
politico PT e aliados demonstra: 1) O novo
sindicalismo “propositivo”, de “negocia-
Gao” e de “resultados” ndo passa de uma
maéscara para o velho sindicalismo de cola-
boragio de classe, praticado pela soci-
al-democracia, estalinismo e variantes do
peleguismo sindical; 2) O predominio dessa
politica no movimento operario vem facili-
tando aos capitalistas e ao governo implan-
tarem  medidas de  desemprego,
esmagamento salarial e destrui¢ao de con-
quistas sociais; 3) A politica de colaboracéo
resulta em estatizagdo dos sindicatos e assi-
milagdo das diretrizes da burguesia imperi-
alista; 4) A atuacdo da burocracia sobre os
trabalhadores sufoca a disposigao de luta e
as tendéncias instintivas do proletariado
em se unificar nacionalmente contra a clas-
se capitalista; 5) Para impor essa linha, a bu-
rocracia se torna cada vez mais totalitaria,
elimina progressivamente os tragos de de-
mocracia operdria (evita as assembléias,
controla-las com maos de ferro, persegue os

‘opositores, modifica os estatutos do sindi-

cato, mutila as elei¢Ges sindicais etc); 6) Esti-
mula o terror patronal do desemprego para
bloquear a resisténcia grevista e reforca a
concorréncia da forga de trabalho como
mercadoria, incentiva o individualismo en-
tre os operarios; 7) Combate ferrenhamente
osurgimento de uma vanguarda consciente
e revoiucionaria no seio do proietariado.



O Partido e Sua Organizacao

Prosseguimos com a série de textos
de formacgdo escritos por Guilhermo
Lora, iniciadas no Jornal “Massas” n°
160.

Devemos lembrar que este livro foi
editado em 1983, mas que seus capitulos
apareceram anteriormente separados.
De um modo geral, retrata o periodo da
ditadura Banzer (1971) e o processo de
abertura a seguir (1977).

Questdes de organizagdo foi escrito
em 1974, justamente para que a militan-
cia nova do Partido pudesse ter uma
base sobre as questdes organizativas bol-
cheviques, contrapondo-se a tentativa
de organizagao dos foquistas no perio-
do.

Questoes de Organizacao
I - Programa e Organizacao
A Experiéncia Bolchevique

Os classicos do marxismo (Marx e
Engels) ndo se descuidaram, como mui-
tos acreditam, da organizacao do parti-
do revoluciondrio. E  importante
recordar seus trabalhos no seio da Liga
dos Comunistas e de outras organiza-
¢es, particularmente os esforgos que fi-
zeram ao redor da estruturacdo da
Associacdo Internacional dos Trabalha-
dores (I Internacional, 1864 — 1874). A
luta constante no interior da AIT, que na
realidade marcou toda sua histéria, gi-
rou em torno da assimila¢do e marginali-
zagdo, dependendo do caso, das
numerosas correntes nao agregadas ao
marxismo que a integravam inicialmen-
te. Muitos acham que a intransigéncia
demonstrada por Marx e Engels nestas
lutas era puro sectarismo, uma arbitrari-
edade contraria aos interesses revolucio-
narios etc. Sem duivida, esta conduta foi
necessaria na tarefa de aglutinar qua-
dros ao redor do programa exposto no
“Manifesto Comunista”. Neste docu-
mento histdrico, encontra-se uma das
idéias centrais de nossos principios or-
ganizativos: a plena organizacao da clas-
se operdria (classe para si ou consciente)
supde a sua organizacao em partido po-
litico. Disto tiramos que um partido se
converte em organizagdo de massas
quando estas, ao evolui
classe, se elevam até

a
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acreditar que o

programa deve ser diminuido ou rebai-
xado para alcangar o nivel das camadas
atrasadas de operdrios. Contudo, o que
levou Marx e Engels terem sido muito li-
mitados em matéria organizativa foi
uma conseqiiéncia da época em que atu-
aram.

Osbolcheviques, sob a diredo de Lé-
nin, forjaram um partido fortemente
centralizado e disciplinado no que se re-
fere & concepgao da militancia e capaz de
atuar com éxito na clandestinidade, de
cumprir a fungido de estado maior alta-
mente tecnificado e ligado ao grosso da
classe, com uma grande capacidade de
manobra realista e audaz. Este partido
foi organizado para tomar o poder utili-
zando métodos revoluciondrios, dirigin-
do as massas numa Ruissia autocratica. O
partido bolchevique tinha como coluna
vertebral a célula de empresa, funciona-
va dentro das normas do centralismo de-
mocratico e sob uma direcdo tnica e
centralizada. N&o se trata, por isso, de
uma organizagdo burocratizada (como
chegou a se tornar em sua etapa da dege-
neragao estalinista), ou da ditadura do
Secretirio Geral e do Comité Central,
como infundadamente temeram Rosa
Luxemburgo e Trotsky em 1904 (este tl-
timo reconheceu posteriormente seus er-
ros em matéria organizativa). Era uma
organizacao de revoluciondrios profissi-
onais, agrupados ao redor de idéias poli-
ticas, Por isso insistiu-se tanto em um
6rgao perioédico central para toda a Ruis-
sia, 0 mesmo que foi definido como or-
ganizador coletivo. A prépria natureza
do bolchevismo determinou a inevitabi-
lidade da cisdo da social-democracia
russa. Com Lénin, a teoria do Partido re-
voluciondrio deu um descomunal salto
adiante.

A concepgao do partido como orga-
nizagéo de revoluciondrios profissionais
foi enunciada unicamente pelo bolche-
vismo e lhe imprimiu a caracteristica de
partido de vanguarda, fechado e estra-
nho a influéncia dos simples entusiastas
e que ainda no momento da tomada do
poder era formado por uma minoria da
classe operaria. Apesar disso, em um
partido desse tipo ndo impera — como
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muitos afirmam - a disciplina de tipe

militar, porque a militdncia estd unida
por uma idéia politica, elaborada coleti-

vamente por ela e assim sua unidade de
agdo e sua subordinagdo a maioria deve
ser consciente.

O estalinismo, ‘cuja teoria e pratica
nao sdo mais que a prostituicdo do leni-
nismo, contribuiu para que se perdesse o
verdadeiro conceito de revolucionario
profissional. Para Lénin e seus compa-
nheiros, o revoluciondrio profissional
nao era o militante assalariado pelo par-
tido (um funciondrio, um burocrata)
que, quando se perpetua como tal, tende
a se separar cada vez mais da linha revo-
lucionéria e da vontade das bases. Nin-
guém imaginava que o partido poderia
se transformar num feudo dos funciona-
rios: 0s tinicos com direito a pensar con-
forme os desejos do secretirio geral,
dono do aparato e das finangas do Parti-
do. A existéncia de uma burocracia su-
pde que a militdincia tenha sido
convertida em uma massa inerte e que
nio tem outro objetivo sendo obedecer
as decisdes dos burocratas. Para os bol-
cheviques, o revolucionario profissional
€ o militante que utiliza todas suas ener-
gias e sua propria vida para a causa do
proletariado e se encontra altamente
preparado para cumprir sua misso; este
€ um conceito fundamental para a estru-
turagdo de um verdadeiro partido ope-
rario. Isto leva a definicdo leninista do
militante como aquele que pertence a
uma dos organismos partidarios (ou
seja, de uma célula) e ndo simplesmente
a pessoa que se reivindica do programa.
Como vemos, o problema central é que o
revoluciondrio profissional viva para a
revolugdo e pesa muito pouco se este re-
volucionario receba ou ndo uma remu-
neragao pelo trabalho.

A degeneracdo burocratica do parti-
do tem sua raiz no longo isolamento da
revolugao russa e constitui o pélo oposto
ao leninismo e ndo pode ser considera-
do, como alguns acreditam, seu produto
natural, legitimo e necessario. O estali-
nismo substitui o centralismo democra-
tico pelo burocratico (ou seja, a ditadura
arbitraria da alta direcdo sobre a militan-
cia, resultado do cerceamento da demo-
cracia interna, da hipertrofia do
centralismo e da imposi¢do do monoli-

tismo organizativo, que nio permite o

al peiinl

direito de divergéncia nem a formacao
de fracoes).
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Bolivia

O que as massas bolivianas radicalizadas

buscam?

Procuram e lutam para afirmar a experiéncia que as massas tiverém no passado.

Um abismo entre burguesia e nacao oprimida

A evolugéo politica das massas se mede pelo aprofun-
damento do abismo que é o antagonismo entre a classe
dominante, seu governo de plantdo e a nagdo oprimida e
explorada pelas multinacionais. Tais setores chocam vio-
lentamente entre si e caminham em dire¢des opostas.
Buscam objetivos irreconcilidveis, excludentes.

A luta de classes agudizada aparece como expressdo
inconfundivel e direta da contradi¢do tal como se d4 na
base econdmica estrutural da sociedade, aflora como ex-
pressdo muiltipla da rebelido da propriedade social con-
tra a grande propriedade dos meios de produgdo.

Tudo o que dissemos pde em evidéncia que encami-
nhamos para uma etapa insurrecional.

As massas em luta ndo aceitam nada do que dizem e
fazem a classe dominante, seus governos e, ao contrario,
lutam por regulamentar da sua maneira sua vida cotidia-
na, reproduzindo costumes e ritos préprios das naciona-
lidades nativas.

A agudizagao da luta de classes chegou a um ponto
elevado e luta por seguir um caminho ascendente. E nes-
te marco que devemos analisar tudo o que estdo fazendo
0s segmentos majoritdrios em suas batalhas cotidianas

Superacao das ilusoes democraticas

Trata-se de um fendmeno que vem de longa data e
néo de algo que aconteceu hoje. Seria o ctimulo da insani-
dade sustentar que é um produto da prédica do POR que
existe um caminho para se chegar ao poder, a insurrei-

Argentina

¢do, e que as ilusdes democréticas (acreditar que o voto
pode resolver tudo) constituem o maior obsticulo para
que se dé a tomada do poder. As massas, partindo das
trai¢des e da demagogia dos politiqueiros da classe do-
minante, acabaram se convencendo que somente a acdo
direta pode resolver seus problemas. Apesar de todas as
manobras da classe dominante, os explorados conclui-
ram que somente devem confiar em suas proprias a¢oes,
longe do ordenamento juridico e até dos costumes da
burguesia. A Bolivia marcha para a revolucéo social.

A agiao direta, o Cabildo, a Assembléia Popular

Sustentamos que se esgotou a via parlamentar (nio
importa se ainda as Camaras Legislativas funcionem). As
massas recorrem a acdo direta, ao cabildo, exigem o re-
torno da Assembléia Popular de 1971 e o fechamento do
parlamento.

Em Huanumi, os mineiros expressaram que sendo o
atual governo incapaz de recuperar as minas privatiza-
das, estas devem passar para as maos dos operarios e
funcionar sobre seu controle coletivo. Todos os dias aflo-
ram exigéncias de que as nagdes nativas recuperem todas
as suas terras e seu direito a se estruturarem como Esta-
dos soberanos. Isto significa que foi anunciada a morte
da sociedade burguesa e que os explorados e oprimidos
se encaminham a empunhar as armas e conquistar fisica-
mente o poder politico.

A esse limite chegaram as massas, instintivamente e
nutrindo-se de sua prépria experiéncia. O POR deve lan-
car a linha que concretize e supere o processo.

(extraido do Masas Boliviano n.° 1805 de 31 05 2002)

Solidariedade com a luta dos docentes

bonaerenses

Os docentes de Ensenada mantém ocupado o conse-
lho escolar ha um més e mantém uma greve geral em
todo o distrito.

A mesma situagao esta ocorrendo em outros distritos
(La Plata, Berisso, Lomas de Zamora).

A luta € conira o rebaixamento de saldrio e em defesa
do estatuto docente.

Us docentes estdao mantendo esta iuta a partir de as-

sembléias auto-convocadas, enquanto a burocracia de-
senvolve uma politica de compromisso com o governo, e
um plano de luta de caracteristicas ficticias.

Os docentes em luta chamam a generalizar as assem-
bléias de base, ocupar os conselhos escolares, desenvol-
ver a greve geral e um encontro provincial para
centralizé-la.



